
 

 

Actiepunten  
  

Datum  Omschrijving  Eigenaar  Status  

    
13.09.2022 
 
 
13.09.2022 
 
 
 
13.09.2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
13.09.2022 
 
 
 
07.11.2022 
 
07.11.2022 
 
07.11.2022 
 
07.11.2022 
 
 
07.11.2022 
 
 
07.11.2022 
 
07.11.2022 
 
 
 
 
 
07.11.2022 
 
 
 
 

Presentatie door CvB betreffende 4OJ wordt 
gedeeld met de GMR. 
 
Vorming werkgroep die kritisch meekijkt naar de 
notitie topstructuur. 
 
 
Presentatie topstructuur (gegeven door 
Angelique de Leeuw) wordt gedeeld met de 
GMR. Vragen, reacties betreffende deze 
presentatie worden voor maandag 19-09 naar 
mail gmr@laurentiusstichting.nl gestuurd. Ton 
bundelt deze vragen en stuurt deze uiterlijk 20-
09 naar de werkgroep (Monique, Adrienne, 
Bas). Vervolgens een schriftelijk advies vanuit 
de GMR. Dit gebeurt voor 23-09. 
 
 
 
Procesaanpak SBP 2023-2027 
presentatie/toelichting door CvB delen via 
Teams. Staat in de map 13-09-2022. 
 
Terugkoppeling Groene blok naar CvB 
 
Eerste terugkoppeling 4JO betreffende IvhO. 
 
Presentatie 8-maandsrapportage. 
 
Commissie financiën, verslag/toelichting op de 
8-maandsrapportage. 
 
Kosten zijinstroom; hoe is deze kostenpost 
opgebouwd? 
 
Presentatie fase 2, fase 3 betreffende SBP 
 
Up-to-date houden overzichtslijst GMR-leden. 
Staat in Teams GMR Laurentius Stichting, 
Algemeen, Bestanden, Lijst GMR-leden 2022-
2023. Aangeven of het een ouder- of 
personeelslid is. 
 
Afstemmen agenda voor de RvT, betreffende 
GMR-vergadering 19.12.2022. 
3 onderwerpen: a) identiteit, b) IKC, c) centraal 
t.o.v. autonomie betreffende belang/eenduidig 
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19-12-2022 
 
 
19-12-2022 
 
 
 
19-12-2022 
 
 
 
 
 
19-12-2022 
 

beleid Stichting/bestuur t.o.v. individuele 
scholen/directies.  
 
Vicevoorzitter benoemd: Adrienne Hendriks van 
de basisschool De Piramide. Neemt de 
voorzitter waar wanneer deze verhinderd is. 
 
Zoeken en benoemen van een nieuwe 
secretaris voor de GMR. Huidige secretaris: Ton 
van Diepen van SBO Laurentius, stopt. Martine 
van Hattem, basisschool Pius-X,  neemt deze 
taak na 15.02.2023  over. Overdracht in 
onderling overleg. 
 
Vicesecretaris GMR gezocht. Neemt taken 
secretaris GMR waar wanneer deze verhinderd 
is. 
 
Scholing voor GMR-leden. Hier is veel 
belangstelling voor. Er wordt via Forms een 
onderzoek uitgezet om de scholingsbehoefte in 
kaart te brengen. Welke onderwerpen, 
mogelijkheden en tijdstippen. 
 
Er worden notulen gemaakt van de GMR-
vergaderingen. Er wordt door veel leden 
aangegeven dat hier behoefte aan is. Er is vanaf 
07.11.2022 een vaste notulist, Martine.  
Update: per 15-02-2022 neemt Martine dit op 
zich.  
 
 
Pilot GMR-vergaderingen na 15.02.2023. De 
vergaderopzet wordt omgedraaid. Er wordt 
gestart met de CvB, daarna gedeelte van de 
GMR zonder CvB. 
 
Vergaderstructuur GMR blijft zoals deze is. Zie 
punt Pilot GMR-vergaderingen van 07-11-2022. 
 
Wendy en Karin, beide live op de GMR-
vergadering van 19-12-2022 aanwezig, maken 
een gezamenlijk vergaderverslag. 
 
De benaming is vergaderverslag i.p.v. van 
notulen. Notulen moeten namelijk vastgesteld 
worden. En dat is niet de bedoeling; het gaat 
erom dat er een verslag is voor diegenen die 
niet bij de vergadering aanwezig waren. 
 
Nasturen Rapportage CvB; vergeten toe te 
voegen aan de map 20221219. 
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13-04-2023 
 
13-04-2023 
 

Aanleveren contactgegevens oudergeleding-
GMR aan Patrick i.v.m. attentie. 
 
Benoemen punt Onderwijs en Opvang op de 
agenda van 19-12-2022; per abuis niet 
benoemd, opgenomen op de agenda. Tijdens 
de vergadering gecorrigeerd.  
 
Meerjarenbegroting. Stond op de agenda met 
als doel informeren. Echter moet dit advies zijn. 
Tijdens de vergadering gecorrigeerd. 
 
Datumplanner cursus GMR 
 
Uitvraag vicesecretaris  
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Besluitenlijst  
  

Datum  Omschrijving  

27-10-2020  GMR geeft positief advies op bestuurlijke organisatie. 

10-02-2021  GMR stemt in met de wijziging medezeggenschapstatuut inzake MR-ISD. 

10-02-2021  GMR stemt in met wijziging protocol medicijnverstrekking. 

12-04-2021 GMR stemt in met herziene versie protocol medicijnverstrekking en het 
verrichten van medische handelingen. Punten zoals genoemd bij informatie 
worden meegenomen. 

12-04-2021 GMR( personeelsgeleding) stemt in met Bestuursformatieplan. 

14.06.2021 GMR stemt in met 3% NPO geld voor stichting. 

14.06.2021 GMR stemt in met het verzoek van de RvT voortaan het lid RvT voor te 
dragen met het bestuurlijk-juridisch profiel.  

25.10.2021 GMR stemt in met de formatie van drie werkgroepen: financiën, onderwijs 
en personeel. 

25.10.2021 PGMR stemt in met notitie Arbeidsmarkttoelage. 

25.10.2021 GMR stemt in met het financieel beleidskader. 

14.12.2021 GMR stemt in met notitie Governance Laurentius Onderwijs - Opvang.  

14.12.2021 GMR geeft positief advies op Meerjarenbegroting 2022-2026. 

16.02.2022 GMR stemt in met de toepassing van de quarantaineregeling. 

16.02.2022 Bart van den Bosch en wouter Steenbergen sluiten aan bij de 
klankbordgroep SBP 2023 – 2027. 

12.04.2022 GMR stemt in met Bestuursformatieplan 2022-2023. 

12.04.2022 GMR stemt in met Functieboek Laurentius Stichting. 

12.04.2022 GMR stemt in met Afwegingskader directies D12/D13. 

12.04.2022 
13.06.2022 
13.06.2022 

Commissie financiën vast punt op de agenda. 
GMR geeft positief advies op financieel beleidskader 2023. 
PGMR stemt in met de arbeidsmarkttoelage. 



 

 

26.09.2022 
 
17.10.2022 
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15.02.2023 
15.02.2023 
13.04.2023 
13.04.2023 
13.04.2023 
13.04.2023 
13.04.2023 
13.04.2023 
13.04.2023 

GMR geeft positief advies op bestuursbesluit “Uitwerking topstructuur 
organisatie en juridische structuur onderwijs en kinderopvang”. 
PGMR, instemming op de functie van IKC-directeur. 
GMR geeft positief advies op de Meerjarenbegroting. 
GMR stemt in met bestuursformatieplan 
PGMR stemt in met HR functiebeschrijvingen 
GMR stemt in met IPB beleid 
OGMR stemt in met privacystatement BOVO 
GMR adviseert positief op memo BOVO 
GMR stemt in met fusiebesluit Bonte Pael en De Regenboog 
GMR stemt in met AVG bewaar- en vernietigingsbeleid 
GMR stemt in met AVG rechten van betrokkenen 
GMR geeft een positief advies op de bestuurlijke fusie 
PGMR geeft instemming gesprekkencyclus 
 

 


